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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Цели: – формирование у обучающихся профессиональной культуры охраны труда на производстве,
готовность и способность использовать приобретенные знания и умения для обеспечения охраны
труда в сфере профессиональной деятельности.

Задачи: - освоение информации об опасных и вредных производственных факторах и их негативном
влиянии на человека;
- формирование знаний, умений и навыков для успешного (в т.ч. самостоятельного), решения
проблем безопасности на предприятиях и в организациях;
- приобретение необходимых знаний о методах, способах и средствах защиты от опасных и
вредных факторов производственной среды.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Цикл (раздел) ОП: Б1.В.ДВ.07.03

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

Приступая к изучению дисциплины, обучающийся должен:
- Знать: основные законы естественнонаучных дисциплин, основы функционирования технологических
процессов; свойства сырья и материалов, применяемых в технологии; основы информатики; свойства сырья и
изделий из него, которые могут влиять на здоровье и безопасность человека;
 - Уметь: использовать основные нормативные документы по основному направлению деятельности; работать
с современными информационными технологиями; использовать технические и информационные средства
для оценки основных параметров техпроцесса.
- Владеть: основными понятиями, определенными в предшествующих дисциплинах; основными методами,
способами и средствами получения, хранения и переработки информации

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как
предшествующее:

Производственная практика (преддипломная)
Выполнение, подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

3. ФОРМИРУЕМЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ И ИНДИКАТОРЫ ИХ ДОСТИЖЕНИЯ

ДПК-1:Способность решать профессиональные задачи с помощью знаний, приобретенных в процессе
формирования индивидуальной образовательной траектории

ДПК-1.1. Проектировать индивидуальные образовательные маршруты для построения профессиональной карьеры и
определять стратегию профессионального развития

ДПК-1.2. Формирование творческого отношения к решению профессиональных задач

ДПК-1.3. Формирование практических навыков в области информационно-коммуникационных технологий

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен:

Знать: - основные требования к соблюдению техники безопасности на предприятиях профессиональной
деятельности.

Уметь: - соблюдать основные правила безопасности на предприятиях профессиональной деятельности;
- поддерживать безопасные условия выполнения производственных процессов на предприятиях
профессиональной деятельности.

Владеть: - навыками создания и поддерживания безопасных условий выполнения производственных процессов на
предприятиях профессиональной деятельности.



4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Наименование разделов и тем /вид занятия/ Семестр
/ Курс

Часов Примечание

Раздел 1. Правовые основы охраны труда
1.1. Охрана труда и трудовое право
1.2. Надзор и контроль в охране труда
1.3. Ответственность за нарушения в области охраны труда
1.4. Планирование и финансирование охраны труда.

 /Лек/ 8 2

 /СР/ 8 2

Раздел 2. Организация работ по охране труда и управление
профессиональными рисками
2.1. Основные обязанности работодателя в сфере охраны труда
2.2. Организация системы управления охраной труда
2.3. Социальное партнерство работодателя и работников в сфере охраны труда
2.4. Специальная оценка учловий труда и оценка профессионального риска
2.5. Разработка инструкций по охране труда
2.6. Организация обучения по охране труда и проверки знаний требований
охраны труда работников
2.7. Обеспечение работников средствами индивидуальной защиты
2.8. Основы предупреждения профессиональной заболеваемости
2.9. Организация документооборота по охране труда
2.10. Оценка соответствия организации работ по охране труда государственным
нормативным требованиям охраны труда

 /Лек/ 8 4

 /Пр/ 8 4

 /СР/ 8 14

Раздел 3. Несчастные случаи и профессиональные заболевания
3.1. Несчастные случаи на предприятии. Классификация. Профилактика.
3.2. Расследование несчастных случаев на предприятии.
3.3. Профессиональные заболевания. Классификация. Причины и следствия.

 /Лек/ 8 2

 /Пр/ 8 2

 /СР/ 8 9

Раздел 4. Специальные вопросы обеспечения требований охраны труда и
безопасности производственной деятельности
4.1. Основы предупреждения производственного травматизма
4.2. Техническое обеспечение безопасности производственной деятельности
4.3. Средства коллективной защиты от основных факторов производственной
среды
4.4. Организация безопасного производства работ с повышенной опасностью
4.5. Обеспечение электробезопасности

 /Лек/ 8 2

 /Пр/ 8 2

 /СР/ 8 9

Раздел 5. Пожарная безопасность
5.1. Понятие пожара
5.2. Категории помещений по взрывопожарной и пожарной опасности. Зоны
классов взрывной и пожарной опасности помещений и наружных установок.
5.3. Пожарные характеристики строительных материалов.
5.4. Огнестойкость строительных конструкций.
5.5. Мероприятия по ограничению пожаров.
5.6. Способы пожаротушения. Средства пожаротушения.
5.7. Организация пожарной охраны.

 /Лек/ 8 2

 /Пр/ 8 2

 /СР/ 8 8

 /За/ 8 0

5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ

В   рамках   внутренней   системы   оценки   качества подготовки для текущего контроля и промежуточной аттестации в
университете применяется балльно-рейтинговая система оценки знаний обучающихся (очной формы обучения).

С целью формирования и развития заявленной компетенции используются традиционные образовательные технологии,
технология интерактивного обучения, информационная технология.
В рамках традиционной образовательной технологии на занятиях используются следующие формы: лекция,



самостоятельная работа обучающихся, консультирование преподавателем, контроль знаний. В рамках технологии
интерактивного обучения на занятиях применяется обучение в сотрудничестве, работа в малых группах и группах
переменного состава (совместная работа обучающихся в группе при выполнении групповых заданий). В рамках
информационной технологии на занятиях и в рамках самостоятельной работы обучающихся применяются работа с
учебными материалами, размещенными в электронной образовательной среде ИВГПУ, а также в сети Интернет.
Чтение лекций по данной дисциплине проводится с использованием презентаций и макетов. Презентации и макеты
позволяют преподавателю четко структурировать материал лекции, экономить время, затрачиваемое на рисование на
доске схем, что дает возможность увеличить объем излагаемого материала. Во время лекций организуются дискуссии
для обсуждения вопросов по программе курса.
При проведении практических занятий созданы необходимые условия для максимально самостоятельного их
выполнения.
Все практические занятия проводятся  с использованием методических указаний, электронных пособий, макетов,
нормативных документов и лабораторных установок.  В рамках изучения дисциплины предусмотрены встречи с
представителями Ивановского регионального отделения Всероссийского добровольного пожарного общества,
сотрудниками Отделения надзорной деятельности и профилактической работы МЧС г.о. Иваново, специалистами группы
компаний «Центр пожарной безопасности» г. Иваново.
При организации внеаудиторной самостоятельной работы по дисциплине Безопасность жизнедеятельности используются
следующие методы работы:
• подбор и изучение литературных источников, подбор иллюстративного и описательного материала по отдельным
разделам курса, в том числе и в сети Интернет;
• подготовка и выступление с докладом;
• подготовка к промежуточной аттестации.
Самостоятельная работа обучающегося складывается из самостоятельной работы на аудиторных занятиях и подготовки к
занятиям во внеаудиторное время. Для самоподготовки к каждому аудиторному занятию предусматривается проработка
темы занятия по учебной литературе. При самостоятельной подготовке к занятиям обучающийся может получить
необходимую ему консультацию у преподавателя. Консультирование обучающихся организовано на кафедре в
соответствии с графиком проведения консультаций.
В соответствии с программой стратегического развития Университета при изучении дисциплины Организация охраны
труда в организации предусмотрено участие обучающихся в проектной деятельности, основной целью которой является
самостоятельное приобретение знаний в процессе решения практических междисциплинарных задач или проблем,
требующих интеграции знаний из различных предметных областей.

6. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА

Особенность изучения курса "Организация охраны труда в организации"  заключается в многоплановости этой
дисциплины. Добиться желаемого результата возможно только при интенсификации  аудиторной и самостоятельной
работы обучающихся.
 Для этой цели рекомендуются следующие основные мероприятия:
- строгая плановость занятий по разделам курса;
- рубежный контроль знаний обучающихся по разделам курса;
- использование на лекциях и лабораторных занятиях видеофильмов;
- максимально возможного применения информационных технологий при изучении курса;
- использование при изучении курса раздаточного материала;
- обеспечение необходимой литературой тем, выносимых на самостоятельное изучение;
- четкая организация индивидуальных занятий со обучающихся с целью их консультации по изучаемым самостоятельно
разделам курса.
Важным этапом подготовки является контроль знаний обучающегося.
Текущая аттестация обучающихся (текущий контроль) проводится на лабораторных занятиях путем собеседования и
контроля графиков выполнения заданий преподавателя, учета посещаемости.
Уровень самостоятельной работы проверяется при подготовке докладов и дискуссий по выбранным темам.
Зачет проводится по программе курса. Необходимо предварительно ознакомить обучающихся с контрольными
вопросами. До сдачи зачета допускается обучающийся, выполнивший все требования деканата и рабочей программы
дисциплины.
Для стимулирования систематической аудиторной и самостоятельной работы обучающихся в течение семестра и
получения объективной итоговой оценки при оценивании результатов освоения дисциплины (текущей и промежуточной
аттестации) применяется балльно-рейтинговая система. Для каждого вида проверочных работ в течение семестра
назначается количество баллов, в которое оценивается их отличное, хорошее и удовлетворительное выполнение. В
качестве оценочных средств на протяжении семестра используются: тесты; собеседования, доклады, дискуссии; итоговое
испытание (зачет).
В течение семестра обучающиеся могут получить до 50 баллов, за промежуточную аттестацию до  50 баллов.
Оценка «зачтено» (51-100 баллов) выставляется обучающемуся, если все задания выполнены полностью или при
наличии 1-2 мелких погрешностей, полно раскрыто содержание материала в объеме, предусмотренном программой;
материал изложен грамотным языком в определенной логической последовательности, точно используя терминологию
данного предмета как учебной дисциплины; правильно выполнены рисунки, схемы, сопутствующие ответу;
продемонстрировано усвоение ранее изученных сопутствующих вопросов, сформированность и устойчивость
используемых при ответе умений и навыков или допущены один-два недочета при освещении основного содержания
ответа, исправленные по замечанию; допущены ошибка или более двух недочетов при освещении второстепенных
вопросов, легко исправленные по замечанию преподавателя.
Оценка «не зачтено» (0-50 баллов) выставляется, если обучающийся освоил учебный материал не в полном объеме, не
выполнил или не защитил часть практических заданий, допускает существенные ошибки в ответах на поставленный
вопросы, обнаружено незнание или непонимание обучающимся сущностной части курса, содержание вопросов не
раскрыто, допускаются существенные фактические ошибки, которые обучающийся не может исправить самостоятельно;
на большую часть дополнительных вопросов по содержанию зачета обучающийся затрудняется дать ответ или не дает
верных ответов.
Примеры тем для практических заданий



1. Методы защиты в электробезопасности. Заземление, зануление, защитное отключение. Расчет заземления. Выводы о
соответствии полученных результатов требованиям правил эксплуатации электроустановок.
2. Искусственное освещение. Классификация производственного освещения. Замер величин освещенности и поверочные
расчеты искусственной освещенности на рабочих местах внутри помещений. Расчет показателей световой среды.
Сравнение полученных значений с нормативными. Выводы.
3. Исследование показателей микроклимата для целей оценки условий труда. Изучение теоретического материала.
Нормирование микроклимата. Применяемые приборы. Снятие показаний с приборов. Расчет абсолютной и
относительной влажности. Умение пользоваться нормативными таблицами. Сравнение с нормативными значениями.
Вывод. Рекомендации по улучшению условий труда по микроклимату.
4. Акустические показатели трудового процесса. Шум, основные характеристики. Нормирование производственного шума.
Замеры показателей акустической среды. Сравнениеполученных результатов с нормативными значениями. Выводы о
условиях труда на рабочем месте
5. Выбор и расчет средств индивидуальной защиты органов слуха. Определение комплексного воздействия нескольких
источников производственного шума. Выбор СИЗ по заданным параметров.
6. Определение тяжести и напряженности труда. Квантификация воздействия производственных факторов
психофизиологического характера. Определение числовых значений показателей тяжести и напряженности труда.
Оценка условий труда по показателям тяжести и напряженности трудовых процессов.
7. Определение категории пожароопасности производственных объектов. Классификация помещений по пожарной
опасности. Измерение температуры вспышки. Сравнение полученных данных с нормативной документацией. Выводы.
8. Вибрация как вредный производственный фактор. Классификация и нормирование вибрации. Понятие виброзащиты:
виброизоляция, вибропоглащение, гашение в источнике, отстройка от режима резонанса. Замеры показателей
виброактивности. Сравнение полученных результатов с нормативными значениями. Вывод об эффективности
виброизоляции.

Примеры вопросов к зачету
1. Виды инструктажей по охране труда?
2. Нормирование шума в помещениях Компании?
3. Опасность воздействия электрического тока на организм человека?
4. Нормативные значения площади и объѐма помещения на одно рабочее место с использованием персонального
компьютера?
5. Мероприятия, обеспечивающие пожарную безопасность при работе на копировально-множительной технике?
6. Обязанности по охране труда работника Компании?
7. Порядок получения группы I по электробезопасности работником Компании?
8. Требования охраны труда, предъявляемые к микроклимату помещений Компании?
9. Режимы труда и отдыха при профессиональной работе с персональным компьютером?
10. Первичные средства пожаротушения, применяемые при тушении горящего электрооборудования, находящегося под
напряжением?
11. Понятие «Безопасные условия труда»?
12. Рекомендуемая высота рабочей плоскости стола работника Компании?
13. Требования к естественному освещению рабочего места работника Компании?
14. Меры безопасности при работе с копировально-множительной техникой?
15. Основные правила электробезопасности при работе с офисным оборудованием?
16. Понятие «Профессиональный пользователь персональным компьютером»?
17. Обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры работников Компании?
18. Требования охраны труда, предъявляемые к рациональной организации рабочего места работника Компании?
19. Порядок оформления несчастного случая на производстве?
20. Правила пользования углекислотным огнетушителем?
21. Основные опасные и вредные производственные факторы, оказывающие воздействие на работника Компании в
процессе работы?
22. Меры предосторожности при пользовании бытовыми электронагревательными приборами в Компании?
23. Требования, предъявляемые к рабочему креслу работника Компании?
24. Предельно допустимая концентрация содержания вредных веществ в воздухе рабочей зоны?
25. Правила оказания первой помощи пострадавшему от воздействия электрического тока?
26. Понятие «Охрана труда» в Трудовом кодексе Российской Федерации?
27. Требования охраны труда, предъявляемые к взаимному расположению в помещении персональных компьютеров?
28. Меры предосторожности при проверке исправности офисного оборудования?
29. Требования к искусственному освещению рабочего места работника Компании?
30. Меры безопасности при передвижении по помещениям Компании?

ФОС по дисциплине представлен в ПРИЛОЖЕНИИ к РПД.

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

7.1. Рекомендуемая литература

7.1.1 Основная литература

Авторы, составители Заглавие, назначение, ссылка Издательство, год

Л1.1 Белов С.В. Безопасность  жизнедеятельности  и  защита  окружающей  среды
(техносферная  безопасность)  в  2  ч. Часть 1:  учебник для
академического бакалавриата , ,

Москва :  Юрайт, 2019,

Л1.2 Белов С.В. Безопасность жизнедеятельности и защита окружающей среды
(техносферная безопасность): учебник для бакалавров, в  2  ч. Часть 1:
учебник для академического бакалавриата, ,

Москва : Юрайт, 2019,

Л1.3 Сычугов С. Н. Основы управления охраной труда в организации: учебное пособие, , Лань,
2020
,



7.1.2 Дополнительная литература

Авторы, составители Заглавие, назначение, ссылка Издательство, год

Л2.1 Хван Т.А. Безопасность жизнедеятельности: краткий курс. За три дня до
экзамена , учебное пособие,

Ростов-на-Дону : Феникс,
2015,

Л2.2 Каракеян В.И. Безопасность жизнедеятельности : учебник и практикум для вузов , , Юрайт, 2019,

Л2.3 Климова Е. В. Расследование и учет несчастных случаев на производстве : учебное
пособие , ,

 Белгород : БГТУ им. В.Г.
Шухова,
2020 ,Л2.4 Торопова М.В.,

Лазарев А.А.,
Татиевский П.Б.

Государственный пожарный надзор : учебное пособие, , Иваново, 2018,

7.1.3 Методические разработки

Авторы, составители Заглавие, назначение, ссылка Издательство, год

Л3.1 Белова Т. И. Расчет индивидуального профессионального риска для неопасных
производств : методические указания, ,

Брянск : Брянский ГАУ,
2020,

7.2. Электронные учебные издания и электронные образовательные ресурсы

E-learning Портал электронного образования ИВГПУ: https://moodle.ivgpu.ru/

7.3. Информационное обеспечение дисциплины

7.3.1 Лицензионное и свободно распростаняемое программное обеспечение, в том числе
отечественного производства

Лицензионное программное обеспечение вуза Microsoft Windows, Microsoft Office.
Свободно распространяемое программное обеспечение: программный пакет Moodle
Прикладное программное обеспечение: Google Chrome, Opera, Mozilla Firefox и др.

7.3.2 Перечень профессиональных баз данных и информационных справочных систем

7.3.2.1 ЭБС "Университетская Библиотека Онлайн", https://biblioclub.ru

7.3.2.2 Электронная библиотека ИВГПУ, https://lib.ivgpu.ru/

7.3.2.3 ЭБС издательства "Лань", https://e.lanbook.com/

8. МТО (ОБОРУДОВАНИЕ И ТЕХНИЧЕСКИЕ СРЕДСТВА ОБУЧЕНИЯ)

Для проведения лекционных занятий:
• аудитория для лекционных и практических занятий, оснащенная комплектом учебной мебели, меловой доской; экран,
проектор и ноутбук предоставляются по заявке преподавателя;
• комплект электронных презентаций/слайдов;
• учебные фильмы.
Для проведения практических занятий:
• лаборатория для практических и лабораторных занятий, оснащенная комплектом учебной мебели, доска меловая,
телевизор, видеоплеер, гидрометр психрометрический ВИТ-1, аспирационный психрометр МВ-4-2М, люксметр Ю-116,
мультимедийное оборудование (проектор, ноутбук, экран), стенд исследования уровня шума (прибор - источник шума,
шумомер RFTPSI 202-00 001, экран для снижения уровня шума); стенд исследования запыленности воздуха (пылевая
камера, весы отбора проб воздуха); стенд исследования электробезопасности сетей; стенд исследования защитного
заземления, медицинская аптечка, наглядные пособия, комплект методических указаний;
• помещение для хранения оборудования.
Для обеспечения самостоятельной работы обучающихся рабочие места оснащены компьютерами с доступом в
локальную сеть и Интернет, предназначенные для работы в электронной информационно-образовательной среде ИВГПУ.

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

По дисциплине Организация охраны труда в организации читаются лекции, проводятся практические занятия. На лекциях
излагаются наиболее существенные и трудные вопросы программы курса, а также вопросы, не нашедшие отражения в
учебной литературе. Лабораторные занятия направлены на приобретение практических навыков в сфере повышения
культуры безопасности населения. Большое значение имеет самостоятельная работа обучающихся, которая включает в
себя: работу с учебниками и учебными пособиями, работу с лекционным материалом, предусматривающую проработку
конспекта лекций и учебной литературы; изучение материала, вынесенного на самостоятельную проработку; подготовку к
зачету. Информацию обо всех видах самостоятельной работы по дисциплине обучающиеся получают на консультациях и
занятиях. Контроль усвоения материала дисциплины производится проверкой знаний обучающихся на лабораторных
занятиях. Освоение дисциплины оценивается на зачете.



Преподавание дисциплины должно учитывать особенности познавательной деятельности и личностной особенности
обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и инвалидов (по возможности на лекциях,
семинарах, лабораторных работах и т.д.). Учет особенностей обучающихся с инвалидностью в полной мере проявляется
на предусмотренных для таких обучающихся индивидуальных консультациях по дисциплине.
Необходимо во время преподавания в общей группе учитывать реальные возможности лиц с ОВЗ и инвалидов.
Коррекция методики преподавания для данной группы лиц возможна на индивидуальных занятиях. Преподаватель
должен учитывать физиологические особенности обучаемого и разработать рекомендации и приемы выполнения
поставленной задачи индивидуально. Возможен подбор индивидуального задания с коррекцией уровня сложности
выполняемого задания.
Специальные условия для получения образования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья условия
обучения, воспитания и развития таких обучающихся, включающие в себя использование специальных образовательных
программ и методов обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов,
специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального пользования, предоставление услуг
ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, проведение групповых и
индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания организаций, осуществляющих образовательную
деятельность, и другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение образовательных программ
обучающимися с ограниченными возможностями здоровья.
При обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья электронное обучение и дистанционные образовательные
технологии должны предусматривать возможность приема-передачи информации в доступных для них формах.
Необходимо учитывать тот факт, что обучающиеся не всегда имеют физическую возможность посещать занятия. Поэтому
целесообразно разрабатывать дистанционную информационную поддержку процесса обучения. Таким средством могут
являться обучающие компьютерные фильмы по данной дисциплине, презентации, которые обучающийся может
просматривать дома в комфортной среде и без лимита времени.
Обучающиеся из числа лиц с ОВЗ и инвалидов обеспечиваются печатными и (или) электронными образовательными
ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья.
При проведении занятий в компьютерных лабораториях целесообразно использовать проектор для наиболее удобного
размещения обучающегося с ОВЗ при изложении материала занятия.

10. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ООП ВО ДЛЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ И
ИНВАЛИДОВ


